Sozial- und Gesundheitsmanagement - Bachelor of Arts

1. Semester

2. Semester

3. Semester

4. Semester

5. Semester

6. Semester

Legende

28 ECTS 30 ECTS 31 ECTS 28 ECTS 30 ECTS 33 ECTS
Grundlagen der . Grundlagen der Sozial- und
. ) Projektmanagement Personalmanagement . . . .
Betriebswirtschaftslehre (5 CP, DE) (5 CP, DE) Sozialen Arbeit Gesundheitspolitik
(5 CP, DE,) ' ’ (5 CP, DE) (5 CP, DE)
Einfiihrung in das Sozial- und P Einfiihrung in die Organisationspsychologie Digitalisierung im Sozial-
Gesundheitsmanagement (5.¢p DE)g Informatik und -soziologie und Gesundheitswesen
(5 CP, DE) ‘ (5 CP, DE) (5 CP, DE) (5 CP, DE)

Betriebs-
wirtschaftliche
Kompetenzen

Volkswirtschaftslehre 1

Volkswirtschaftslehre 2

Qualitatsmanagement

Qualitdtsmanagement im
Sozial- und

Gesundheitswissenschaft

Integrations-
kompetenzen

Sozial- und
gesundheits-
spezifische
Kompetenzen

Fiihrungs-
kompetenzen

Praxisarbeiten,
Projektarbeit u.
Bachelorarbeit

(5 CP, DE) (5 CP, DE) (5CP, DE) Gesundheitswesen (5 CP, DE)
(3 CP, DE)
. . . Kosten- und i
Finanzbuchhaltung | Finanzwirtschaft | . ! Controlling Von, . .
) ) Leistungsrechnung | Unternehmen des Sozial- u. Unternehmensfiihrung Leadership
Bilanzierung Steuerlehre . .
(5 CP, DE) (6 CP, DE) Controlling Gesundheitswesen 3 (5CP, DE) (6 CP, DE)
, ’ (6 CP, D) CP, DE)
Future Skills and Rechtliche Grundlagen im
Organizational Recht 2 Sozial- und
Transformation (5 CP, DE) Gesundheitswesen
(5CP, E | DE) (4 cp, DE)
Praxisarbeit 1 Praxisarbeit 2 Praxisarbeit 3 Praxisarbeit 4 Projektarbeit Bachelor Thesis
5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 8 ECTS 12 ECTS
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