pu——
- Private

Handelsschule Herrmann

Kriterien zur Beurteilung der mundlichen Leistung

Kriterien siehe auch: http://www.lehrerfreund.de

Situation Fazit Note| Punkte
Die Leistung entspricht den
Anforderungen nicht. Selbst
Grundkenntnisse sind so lickenhaft, Note: 6 Punkte: O
dass die Mangel in absehbarer Zeit
nicht behebbar sind.

Die Leistung entspricht den
Anforderungen nicht, notwendige
Grundkenntnisse sind jedoch
vorhanden und die Mangel in
absehbarer Zeit behebbar.

Keine freiwillige Mitarbeit im Unterricht. AuRerungen
nach Aufforderung sind falsch.

Note: 5 Punkte: 1-
3

Keine freiwillige Mitarbeit im Unterricht. AuRerungen
nach Aufforderung sind nur teilweise richtig.

Nur gelegentlich freiwillige Mitarbeit im Unterricht.

AuRerungen beschrénken sich auf die Wiedergabe Die Leistung weist zwar Mangel auf,
. . C Note: 4 Punkte: 4-
einfacher Fakten und Zusammenhéange aus dem entspricht im Ganzen aber noch den 6
unmittelbar behandelten Stoffgebiet und sind im Anforderungen.
Wesentlichen richtig.
Regelmafig freiwillige Mitarbeit im Unterricht. Im
Wesentlichen rICf'lltlge W|edergqbe einfacher Fakten Die Leistung entspricht im Note: 3 Punkte: 7-
und Zusammenhange aus unmittelbar behandeltem Allgemeinen den Anforderungen 9
Stoff. Verknlpfung mit Kenntnissen des Stoffes der '
gesamten Unterrichtsreihe.
Verstandnis schwieriger Sachverhalte und deren
Einordnung in den Gesamtzusammenhang des
Themas. Erkennen des Problems, Unterscheidung Die Leistung entspricht in vollem Note: 2 Punkte:
zwischen Wesentlichem und Unwesentlichem. Es Umfang den Anforderungen. 10-12

sind Kenntnisse vorhanden, die tber die
Unterrichtsreihe hinausreichen.
Erkennen des Problems und dessen Einordnung in

einen gréReren Zusammenhang, sachgerechte und Die Leistung entspricht den

: . i . . Note: 1 Punkte:
ausgewogene Beurteilung; eigenstandige gedankliche | Anforderungen in ganz besonderem 13-15
Leistung als Beitrag zur Problemldsung. Male.

Angemessene, klare sprachliche Darstellung.
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