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Aufnahme- und Teilnahmebedingungen 
(allgemeine Geschäftsbedingungen) 

 
Die Teilnahme an den im Rahmen der Privaten Handelsschule Herrmann angebotenen Lehrgängen, Kursen und Aus- und Weiterbil-
dungen erfolgt zu den nachfolgenden Bedingungen. 
 
 
1. Anmeldung  
Hiermit meldet sich der Teilnehmer/die Teilnehmerin (TN) zu dem 
vorseitig genannten Lehrgang bzw. Aus- und Weiterbildung ver-
bindlich an. Eventuell geforderte Zugangsvoraussetzungen liegen 
vor. Erforderliche Unterlagen werden spätestens zu Beginn der 
Ausbildung nachgewiesen. Die vertraglichen Leistungen der Priva-
te Handelsschule Herrmann sowie die dafür von dem TN zu ent-
richtende Lehrgangsgebühr für den jeweiligen Lehrgang ergeben 
sich aus den Beschreibungen des jeweiligen Lehrgangs laut je-
weils gültigem Programm. 
 
 
2. Verpflichtungen der Schule  
Durch die Bestätigung der Anmeldung verpflichtet sich die Schule 
zur ordnungsgemäßen Reservierung eines Lehrgangsplatzes. 
Eine Anmeldung gilt auch als bestätigt, wenn sie nicht innerhalb 
von 2 (zwei) Tagen vor Lehrgangsbeginn seitens der Schule 
schriftlich, fernmündlich oder per Email widerrufen wird. Die Schu-
le führt die Schulung gemäß der Lehrgangsbeschreibung (Inhalte, 
Dauer) durch; geringfügige inhaltliche Abweichungen bleiben 
vorbehalten. Jedoch behält sich die Private Handelsschule Herr-
mann aus organisatorischen Gründen vor, einen Lehrgang abzu-
sagen oder zu verschieben. Wird der Lehrgang abgesagt, wird 
eine bereits gezahlte Lehrgangsgebühr in voller Höhe erstattet. 
Eine einmalige Verschiebung hat keinen Einfluss auf die Gültigkeit 
des Vertrages. 

 
 

3. Verpflichtungen des TN (gilt nicht für TN, die mit Mitteln der 
Agentur für Arbeit bezahlt werden)  
Der TN hat für den angemeldeten Lehrgang den aufgeführten 
Betrag generell vor Beginn des Lehrganges zu zahlen. Die Ver-
pflichtungen des TN werden nicht dadurch berührt, dass dieser 
den Lehrgang nicht antritt oder zu einem späteren Zeitpunkt dem 
Unterricht fernbleibt, insbesondere ändert dies nichts an seiner 
Zahlungsverpflichtung. Die Schulleitung kann in besonderen Fällen 
und bei wichtigen Gründen auf schriftlichen Antrag des TN dessen 
Verpflichtungen gegenüber der Schule aufheben. Eine Verwal-
tungsgebühr in Höhe von 10 % der Gesamtgebühren des belegten 
Lehrganges (siehe Vorderseite) wird jedoch auf jeden Fall erho-
ben. 

 
 

4. Kündigung des Vertrages  
Eine Kündigung ist eine Woche vor Lehrgangsbeginn ohne Anga-
be von Gründen kostenfrei möglich. Nach Ablauf dieser Frist ist 
keine Absage mehr möglich. Die Kündigung muss stets schriftlich 
– auch per Email – erfolgen. Der Kündigende muss dem anderen 
Teil auf Verlangen den Kündigungsgrund schriftlich mitteilen.  
 
Sollte wider Erwarten (bei Lehrgängen, die über die Agentur für 
Arbeit bzw. über deren Mittel bezahlt werden) eine beantragte 
Förderungen nach dem SGB III nicht erfolgen, räumt die Private 
Handelsschule Herrmann ein kostenfreies Rücktrittsrechtes (zu-
sätzlich zum allgemeinen Rücktrittsrecht) innerhalb von 14 Tagen 
nach Vertragsabschluss, längstens bis zum Maßnahmebeginn ein. 
Bei Maßnahmen in Abschnitten von weniger als drei Monaten ist 
eine Kündigung zum Ende eines jeden Abschnittes möglich 
 
 
5. Abtretungserklärung 
Soweit die Lehrgangsgebühr durch Dritte (z.B. die Agentur für 
Arbeit) ganz oder teilweise getragen wird, tritt der/die TN hiermit 
seinen Kostenerstattungsanspruch gegen den Dritten an die Han-
delsschule Herrmann ab. Die Handelsschule Herrmann ist berech-
tigt, die Abtretung gegenüber dem Dritten offenzulegen und die 
vom Dritten zu leistende Lehrgangsgebühren unmittelbar bei 
diesem einzuziehen. 

 
6. Krankmeldungen/Abwesenheiten 
TN, die von der Agentur für Arbeit gefördert werden, müssen die 
Handelsschule Herrmann am jeweiligen Unterrichtstag bis 08:00 
Uhr telefonisch über das krankheitsbedingte Fehlen in Kenntnis 
setzen. Für jeden Krankheitstag muss der Agentur für Arbeit ein 
ärztliches Attest im Original und der Handelsschule Herrmann in 
Kopie übergeben werden. Abwesenheiten bedingt durch Vorstel-
lungsgespräche etc. sind spätestens einen Tag vorher der Han-
delsschule Herrmann mitzuteilen.  
 
7. Zeugnisse  
Zeugnisse oder Bescheinigungen werden nur erteilt und ausgege-
ben, wenn 
a) der Unterrichtsbesuch regelmäßig war, 
b) das Ausbildungsziel erreicht ist und 
c) sämtliche Verpflichtungen der Schule gegenüber erfüllt sind. 

 
 

8. Haftung der Erziehungsberechtigten und Lehrgangs teil-
nehmer  
Die Schuleinrichtung und alle technischen Einrichtungen sind 
pfleglich zu behandeln. Für mutwillige oder durch Unachtsamkeit 
verursachte Schäden sind die gesetzlichen Vertreter und die min-
derjährigen TN nebeneinander haftbar. Volljährige TN haften 
selbst für alle Schäden. 

 
 

9. Rauchen  
Das Rauchen ist in den Räumen, auf Treppen und Gängen aus 
feuerpolizeilichen und schulrechtlichen Gründen nicht erlaubt. 

 
 

10. Verlust oder Fund von Gegenständen  
Verlust oder Fund von Gegenständen in der Schule sind sofort 
dem Lehrgangsleiter oder dem Sekretariat zu melden. Eine Haf-
tung für Kleidungsstücke, Geldbörsen, Wertgegenstände und 
Fahrzeuge wird von der Schule nicht übernommen. 

 
 

11. Mündliche Vereinbarungen  
Für diesen Vertrag gilt Schriftform. Mündliche Erklärungen haben 
keine Gültigkeit. Änderungen oder Ergänzungen dieses Vertrages 
bedürfen ebenfalls der Schriftform. Eine eventuelle Teilunwirksam-
keit einzelner Punkte berührt die Wirksamkeit des Vertrages im 
Übrigen nicht.  
 
Der/die Teilnehmer/in bestätigt mit seiner/ihrer Unterschrift, dass 
die Rechte und Pflichten aus der Anmeldung mit ihm/ihr kommuni-
ziert wurden. 

 
 

12.  Datenschutz 
Personenbezogene Daten werden ausschließlich im Rahmen der 
gesetzlichen Vorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes 
(BDSG) erhoben und gespeichert. 
 
 
13. Erfüllungsort  
Erfüllungsort und Gerichtsstand für beide Teile ist Fulda. 
 
 
Hiermit bestätige ich, dass ich die AGB´s gelesen u nd ver-
standen habe. 
 

 

 

Unterschrift Teilnehmer/in 
 
 

Stand 04|2009 


